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1. TIPO DE INFORME 

 
 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    __5__  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1. 0879 de 2026 
 

Nombre completo del contratista: Norbey Federico Ruiz Amu 
 

Documento de identificación: C.C 1130615039 
 

Nombre del supervisor: CLARA INÉS TORRES SINISTERRA 
 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 
 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL, DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO: 
"FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS JÓVENES DE SANTIAGO DE 
CALI" BP26005419 
 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
04/FEB/2026 

Fecha terminación 
30/JUN/2026 

Modificación(es) al contrato: Modificación N° 1: Al contrato de Prestación de Servicios 
profesionales N°4146.010.26.1. 0879 de 2026 Se adiciona el valor de una (una) cuota por la 
suma de Cuatro millones ochocientos cinco mil pesos  M/CTE ($ 4.805.000) y se prorroga por 
un (1) mes hasta el 30 de junio de 2026, suscrita el 11 de mayo de 2026. 

 X 
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Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

 
4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($19.220.000) 

 

Adición: Adición N° 1: por la suma de Cuatro millones ochocientos cinco mil pesos  M/CTE ($ 
4.805.000) 

Prórroga: Desde el 01 de junio hasta el 30 de junio de 2026 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$24.025.000 $4.805.000 $19.220.000 $0 
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Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 
Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 
No. Planilla: 9505198434 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 385148697 
Operador: APORTES EN LINEA 
Fecha de Pago: 12 de junio de 2026 
Periodo de pago de la seguridad social: junio DE 2026 

Observaciones al informe financiero y contable: 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
Cuota 1: 
 
1.Realizar diseño y desarrollo de talleres de capacitación para la transformación de 
imaginarios, el fortalecimiento de los procesos organizacionales y de liderazgo desde una 
metodología vivencial y experiencial. 
 
1.1Diseñó Metodología para el taller: “¡ALTO AHÍ! LAS JUVENTUDES NO VAN A LA 
GUERRA”. Metodología que sugiere la sensibilización de estudiantes de sobre la prevención 
del reclutamiento, uso y utilización de niños, niñas y adolescentes por grupos armados. 
 
2. Realizar atención, orientación psicosocial y socialización de la oferta institucional a 
jóvenes entre 14 y 28 años en el marco de la política pública de juventudes de Santiago de 
Cali. 
2.1 Participó en la reunión de equipo psicosocial con las profesionales Juliana Valencia, 
Daniela Guerrero para socializar acerca de las solicitudes realizadas por instituciones 
educativas, ICBF ( Casa atrapasueños de Cali) en función de articular el equipo. 
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3. Asistir y ser apoyo profesional, en el marco de la psicología, en las mesas, reuniones de 
trabajo y reuniones de equipo donde se planean las actividades de intervención psicosocial y 
territorial. 
 
3.1 Participó en la reunión psicosocial del equipo de juventudes para coordinar las 
articulaciones interinstitucionales, precisar metodologías de trabajo. 
 
4. Apoyar en la construcción de estrategias de intervención psicosocial para la 
población joven perteneciente al sistema de responsabilidad penal para adolescentes 
“SRPA”. 
 
4.1 Participó en conjunto con el equipo psicosocial en la construcción del plan de acción de 
SRPA por parte del programa de Juventud con la finalidad de revisar los temas a ofertar en 
el ámbito de talleres o actividades con la población. 
 
5. Realizar seguimiento y apoyo, desde el componente profesional de la psicología, en la 
articulación interinstitucional que beneficie a la población vulnerable y reporte de casos. 
 
5.1 Estableció conversación telefónica al número 3186911952, con Angie Ruiz, en calidad 
de Gestora Cultural de la comuna siete y la comuna 21 de Cali, perteneciente a las Escuelas 
Culturales Vallecaucanas de la Gobernación de Valle de Cauca. 
 
6. Realizar apoyo profesional en los talleres y encuentros en el marco de la política pública 
de juventudes del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
 
6.1 Participó de la reunión de equipo en el CIS 11, el cual tuvo como objetivo presentar el 
plan de trabajo general de la vigencia, conocer los enlaces en el equipo de trabajo, brindar 
recomendaciones frente a la ejecución de actividades y evidencias. 
7. Entregar en forma física en una carpeta todos los documentos personales, 
precontractuales, contractuales y de ejecución establecidos en la lista de chequeo para la 
primera cuenta de cobro. 
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7.1 Consultó acerca de la entrega de la documentación en reunión de equipo del programa 
al profesional Juan Pablo Calero, no obstante, aún no se cuentan con algunos documentos 
contractuales para conformar la carpeta en físico y ser entregada al competente. 
 
8. Las demás actividades que se requieran en la Secretaría de Bienestar Social, de acuerdo 
con su profesión, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto 
contractual 
 
8.1 Participó de la jornada de limpieza en el CIS 11, llevada a cabo entre la comunidad y el 
equipo de juventudes.  
 
 
Cuota 2:  
 
1.Realizar diseño y desarrollo de talleres de capacitación para la transformación de 
imaginarios, el fortalecimiento de los procesos organizacionales y de liderazgo desde una 
metodología vivencial y experiencial. 
 
1.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, elaboró metodología para 
implementar un taller en el marco de la jornada de articulación con servicios amigables 
3. Asistir y ser apoyo profesional, en el marco de la psicología, en las mesas, reuniones de 
trabajo y reuniones de equipo donde se planean las actividades de intervención psicosocial y 
territorial. 
 
3.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, participó en la reunión 
psicosocial del equipo de juventudes para apoyar en la construcción del taller de 
transformación de imaginarios en jóvenes del distrito de Santiago de Cali. 
 
 
 
4. Apoyar en la construcción de estrategias de intervención psicosocial para la 
población joven perteneciente al sistema de responsabilidad penal para adolescentes 
“SRPA”. 
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4.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, participó en reunión con el 
equipo psicosocial para la construcción del Plan de Acción de intervenciones para la 
población joven del SRPA, priorizando la diversificación de la oferta de talleres y actividades 
socioeducativas. 
 
5. Realizar seguimiento y apoyo, desde el componente profesional de la psicología, en la 
articulación interinstitucional que beneficie a la población vulnerable y reporte de casos. 
 
5.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, participó en reunión virtual de 
trabajo con el líder territorial de juventudes Brayan Jhonson para darle gestión a solicitud de 
articulación para realizar intervención psicosocial en el Colegio Pedro Alcántara ubicado en la 
comuna 6 de Cali.  
 
6. Realizar apoyo profesional en los talleres y encuentros en el marco de la política pública de 
juventudes del Distrito Especial de Santiago de Cali.  
 
6.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, realizó taller de emociones en la 
I.E Pedro Alcántara dirigido a los estudiantes de los grados 10 y 11  
 
7. Entregar en forma física en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales, 
contractuales y de ejecución establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta  
de cobro.  
 
7.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026 recopiló los documentos 
contractuales para realizar la entrega física de los mismos al enlace designado para recibir 
dicha información, Juan Pablo Calero.  
 
8. Las demás actividades que se requieran en la Secretaría de Bienestar Social, de acuerdo 
con su profesión, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto 
contractual  
 
8.1 El contratista del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, elaboró en compañía del equipo 
psicosocial de juventudes el plan de trabajo anual solicitado por la líder de programa. 
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Cuota 3: 
 
1.Realizar diseño y desarrollo de talleres de capacitación para la transformación de 
imaginarios, el fortalecimiento de los procesos organizacionales y de liderazgo desde una 
metodología vivencial y experiencial.  
 
1.1 El contratista del 26 de Marzo al 24 de Abril de 2026, participó de la elaboración de la 
metodología de intervención a la población en el marco de la celebración del día de la felicidad 
para llevarse a cabo en el Boulevard del río en la ciudad de Cali.  
 
3. Asistir y ser apoyo profesional, en el marco de la psicología, en las mesas, reuniones de 
trabajo y reuniones de equipo donde se planean las actividades de intervención psicosocial y 
territorial.  
 
3.1 El contratista del 26 de Marzo al 24 de Abril de 2026, participó en la reunión convocada 
por la líder del Programa de Juventud, Stephany Castillo. En este espacio se socializó el plan 
de trabajo general y se brindaron indicaciones puntuales para ajustar tanto el plan territorial 
como el psicosocial a los lineamientos establecidos.  
 
4. Apoyar en la construcción de estrategias de intervención psicosocial para la  
población joven perteneciente al sistema de responsabilidad penal para adolescentes  
“SRPA”.  
 
4.1 El contratista del 26 de Marzo al 24 de Abril de 2026, participó en una reunión con el equipo 
psicosocial, cuyo propósito fue construir el Plan de Acción de intervenciones dirigidas a la 
población joven vinculada al SRPA.  
 
5. Realizar seguimiento y apoyo, desde el componente profesional de la psicología, en la 
articulación interinstitucional que beneficie a la población vulnerable y reporte de casos.  
 
5.1 El contratista del 26 de Marzo al 24 de Abril de 2026, participó en la jornada de 
intervención comunitaria liderada por la Fundación SIDOC con su programa “en la buena” en 
el oriente de Cali, específicamente en la comuna 21, barrio Potrero Grande. 
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6. Realizar apoyo profesional en los talleres y encuentros en el marco de la política pública 
de juventudes del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
 
6.1 El contratista Del 26 de Marzo al 24 de Abril de 2026, organizó y distribuyó a los 
compañeros del Programa de Juventud para apoyar el proceso de convocatoria a la 
Asamblea de Actualización de la Plataforma Distrital de Juventudes de Santiago de Cali, 
asignando tareas específicas de contacto a jóvenes y organizaciones mediante llamadas 
telefónicas. 
 
7. Entregar en forma física en una carpeta todos los documentos personales, 
precontractuales, contractuales y de ejecución establecidos en la lista de chequeo para la 
primera cuentade cobro. 
 
7.1 El contratista del 26 de Marzo al 24 de Abril de 2026 recopiló los documentos 
contractuales para realizar la entrega física de los mismos al enlace designado para recibir 
dicha información, Juan Carlos Calero. 
 
8. Las demás actividades que se requieran en la Secretaría de Bienestar Social, de acuerdo 
con su profesión, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto 
contractual 
 
8.1 El contratista del 26 de Marzo al 24 de Abril de 2026 participó en el encuentro comunitario 
realizado en la comuna 13, barrio El Poblado 2, acompañando a la líder del programa de 
juventud, Estefany Castillo. En esta jornada hicieron presencia el mayor de la Policía, otros 
uniformados y miembros de la comunidad, quienes expusieron diversas problemáticas que 
han venido afectando el territorio. 
 
Cuota 4:  
 
1.Realizar diseño y desarrollo de talleres de capacitación para la transformación de 
imaginarios, el fortalecimiento de los procesos organizacionales y de liderazgo desde una 
metodología vivencial y experiencial. 
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1.1 El contratista del 25 de abril al 25 de mayo de 2026 diseñó y socializó al equipo 
psicosocial de juventudes el taller “Un viaje hacia la tristeza”, orientado a adolescentes 
vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal en Cali. 
 
3. Asistir y ser apoyo profesional, en el marco de la psicología, en las mesas, reuniones de 
trabajo y reuniones de equipo donde se planean las actividades de intervención psicosocial y 
territorial. 
 
3.1 El contratista del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, participó en la reunión de equipo 
psicosocial del Programa de cuyo propósito fue socializar metodología de intervención para 
los talleres Proyecto de Vida, dirigido a los Jóvenes vinculados al principio de Oportunidad de 
la Fiscalía General de la Nación y el taller “ un viaje hacia la tristeza “ dirigido a jóvenes de  
los CAES vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal en Cali del Buen pastor y del Valle 
del Lili.  
 
4. Apoyar en la construcción de estrategias de intervención psicosocial para la población 
joven perteneciente al sistema de responsabilidad penal para adolescentes 
“SRPA”. 
 
4.1 El contratista del 25 de abril al 25 de mayo de 2026 realizó en la Fiscalía General de la 
Nación, sede Cali, el taller “Construyendo Sueños y Proyecto de Vida” dirigido a jóvenes 
vinculados al programa de Principio de Oportunidad. 
 
5. Realizar seguimiento y apoyo, desde el componente profesional de la psicología, en la 
articulación interinstitucional que beneficie a la población vulnerable y reporte de casos. 
 
5.1 El contratista del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, asistió a la Biblioteca del barrio el 
Peñón en Cali, en la cual la Fundación SIDOC presentó su programa “En la Buena”. En este 
espacio se realizó una transferencia de conocimiento dirigida al grupo de juventudes. 
 
6. Realizar apoyo profesional en los talleres y encuentros en el marco de la política pública 
de juventudes del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
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6.1 El contratista Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, realizó taller de emociones dirigido 
a los jóvenes del grado 9-3 de la I.E. Pedro Molina en la comuna 6 de la ciudad de Cali. 
 
7. Entregar en forma física en una carpeta todos los documentos personales, 
precontractuales, contractuales y de ejecución establecidos en la lista de chequeo para la 
primera cuenta de cobro. 
 
7.1 El contratista del 25 de abril al 25 de mayo de 2026 recopiló los documentos de ejecución 
para realizar la entrega física de los mismos al enlace designado para recibir dicha 
información, Juan Carlos Calero. 
 
8. Las demás actividades que se requieran en la Secretaría de Bienestar Social, de acuerdo 
con su profesión, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto 
contractual 
 
8.1 El contratista del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, asistió a una reunión virtual en la cual 
participó Homecenter y otras organizaciones aliadas. En este espacio se presentó el programa 
“Yo creo en la construcción para mi futuro”, orientado a jóvenes entre 18 y 28 años que en el 
futuro podrán ser seleccionados bajo criterios de vulnerabilidad económica, condición de 
migración o desplazamiento, para acceder a oportunidades de capacitación y de inserción 
laboral. 
 
Cuota 5: 
 
1.Realizar diseño y desarrollo de talleres de capacitación para la transformación de 
imaginarios, el fortalecimiento de los procesos organizacionales y de liderazgo desde una 
metodología vivencial y experiencial.  
 
1.1 El contratista del 25 de mayo al 30 de junio de 2026 participó en el desarrollo del taller 

“Futbol Popular”, dirigido a jóvenes de 14 a 17 años que asisten a la casa Atrapasueños 
del ICBF. En este taller se abordó el fútbol como una herramienta de participación juvenil, 
convivencia y construcción de identidad. 
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3. Asistir y ser apoyo profesional, en el marco de la psicología, en las mesas, reuniones de 
trabajo y reuniones de equipo donde se planean las actividades de intervención psicosocial y 
territorial. 
 
3.1 El contratista del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, participó en la reunión de equipo 
psicosocial del Programa cuyo propósito fue socializar metodología de intervención para los 
talleres de habilidades socioemocionales (Con-sentir), en el cual se trabajan las emociones 
primarias en distintas jornadas dirigidas a los jóvenes los CAES vinculados al Sistema de 
Responsabilidad Penal en Cali, Buen pastor y del Valle del Lili.  
 
4. Apoyar en la construcción de estrategias de intervención psicosocial para la 
población joven perteneciente al sistema de responsabilidad penal para adolescentes 
“SRPA”.  
 
4.1 El contratista del 25 de mayo al 30 de junio de 2026 realizó de manera virtual taller en rutas 

de atención dirigido a joven vinculado al programa de principio de oportunidad en la Fiscalía 
General de la Nación, sede Cali. 

 
5. Realizar seguimiento y apoyo, desde el componente profesional de la psicología, en la 
articulación interinstitucional que beneficie a la población vulnerable y reporte de casos.  
 
5.1 El contratista del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, formuló desde lo psicosocial propuesta 
de intervención “Circo Social y Olimpiadas del Saber” propuesta basada en arte, conocimiento 
y convivencia pacífica para la juventud Cali. Propuesta solicitada por la secretaria del 
programa la cual busca integrar el circo social y las olimpiadas del saber para jóvenes entre 
los 14 y 28 años de edad de instituciones educativas de Cali.  
 
6. Realizar apoyo profesional en los talleres y encuentros en el marco de la política pública de 
juventudes del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
 
6.1 El contratista del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, realicé el taller de emociones dirigido 
a los jóvenes del grado 10 y 11 de la I.E.  La Inmaculada en la comuna 1 de la ciudad de Cali. 
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7. Entregar en forma física en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales, 
contractuales y de ejecución establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta 
de cobro.  
 
7.1El contratista del 25 de mayo al 30 de junio de 2026 recopiló los documentos contractuales 
para realizar la entrega física de los mismos al enlace designado para recibir dicha 
información, Juan Carlos Calero. 
 
8. Las demás actividades que se requieran en la Secretaría de Bienestar Social, de acuerdo 
con su profesión, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto 
contractual. 
 
8.1El contratista del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, asistí a reunión virtual para la 
socialización de actividad a llevarse a cabo con jóvenes de Pizamos1 de la fundación 
Graciela Jordán. En esta reunión se socializó la metodología de intervención y se retomaron 
algunas consideraciones importantes sobre el rol de cada facilitador en las intervenciones 
y los aportes desde sus saberes para el éxito en las jornadas de intervención. 

Recibo a Satisfacción de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del 
recibido a satisfacción por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARIA DE 
BIENESTAR SOCIAL de los servicios prestados pactados en el contrato No. 
4146.010.26.1.0879 de 2026. 

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su 
cargo elementos devolutivos de propiedad del distrito de Santiago de Cali, entregados por 
este organismo. 

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades 
realizadas en el marco del contrato. 
https://drive.google.com/drive/folders/1hdlRgjaxNAMQS7r6KJMeNuCmdUiNk6uM 

 

  

https://drive.google.com/drive/folders/1hdlRgjaxNAMQS7r6KJMeNuCmdUiNk6uM
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.  

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
 
 

 
__________________________________________ 

CLARA INES TORRES SINISTERRA  
Nombre y firma del Supervisor 

 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 30 de junio de 2026 

 


